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BASISFORDERUNGEN

Was wird
gefirdert?

Wer kann die
Fdrderung
beantragen?

Wie hoch ist die
Firderung?

Welche Voraus-
setzungen miissen
erfiillt sein?

Wie wird die
Férderung
beantragt?

Wie komme ich zu
meinem Forder-
antrag?

Die Ausbildung eines Lehrlings {ber ein Lehrjahr.

Die Férderung wird immer nach Ablauf des jeweiligen Lehrjahres gewdhrt.

Unternehmen, die berechtigt sind, Lehrlinge nach dem Berufsausbildungsgesetz [BAG) oder dem
Land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz [LFBAG] auszubilden.

Nicht gefordert werden Gebietskorperschaften, politische Parteien und Ausbildungseinrichtun-
gen.

Fiir das 1. Lehrjahr 3 kollektivvertragliche Bruttolehrlingsentschéadigungen.
Fiir das 2. Lehrjahr 2 kollektivvertragliche Bruttolehrlingsentschddigungen.
Fiir das 3. bzw. 4. Lehrjahr je 1 kollektivvertragliche Bruttolehrlingsentschadigung.

Halbe Lehrjahre: 1/2 Lehrlingsentschadigung, bei Lehrzeitanrechnungen und Lehrzeitverkiirzun-
gen wird die Basisforderung aliquot berechnet.

Sollte kein Kollektivvertrag anwendbar sein, ist eine allfdllige Satzung durch das Bundeseini-
gungsamt bzw. die tatsdchlich bezahlte Lehrlingsentschadigung bis zu einem Referenzwert laut
Forderrichtlinie ausschlaggebend (Referenzwert: € 460,00 (1. LJ), € 609,00 [2.LJ], € 806,00

{3. LJ] und € 948,00 (4. LJ).

Lehrverhdltnis war lber das ganze Lehrjahr aufrecht oder hat requldr durch Zeitablauf oder
Lehrabschlusspriifung [bis max. 10 Wochen vaor dem vereinbarten Lehrzeitende) geendet.

Die Lehrlingsentschadigung darf nicht unter dem Kollektivvertrag liegen.
Der Férderantrag inkl. Beilagen ist durch den Lehrberechtigten oder eine bevollmachtigte Person
einzubringen.

Die Antragstellung erfolgt durch die Ubermittlung eines korrekt und vollstindig ausgefiititen
Formulars per Post [ausreichend frankiert] oder Fax an die Lehrlingsstelle bei der
Wirtschaftskammer Vorarlberg.

Die Frist fir eine mdgliche Antragstellung endet 3 Monate nach Ende des betreffenden
Lehrjahres.

Serviceleistung Ihrer Lehrlingsstelle: Ein vorbereiteter Forderantrag wird Ihnen bei Vorliegen der
Férdervoraussetzungen his 6 Wochen nach Ende des jeweiligen Lehrjahres zugesandt.

Sie haben keinen vorbereiteten Forderantrag erhalten?
= Download des Formulars von www.lehre-foerdern.at
= Anforderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.




LEHRE FUR ERWACHSENE

Was wird
gefordert?

Wer kann die
Férderung
beantragen?

Wie hoch ist die
Firderung?

Welche Voraus-
setzungen miissen
erfiillt sein?

Wie wird die
Férderung
beantragt?

Wie komme ich zu
meinem Farder-
antrag?

Die Ausbildung eines Lehrlings iiber 18 Jahre, der mit dem Entgelt fiir Hilfskrifte entlohnt
wird.

Unternehmen, die berechtigt sind, Lehrlinge nach dem Berufsaushildungsgesetz [BAG) ader dem
Land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz (LFBAG) auszubilden.
Nicht gefordert werden Gebietskirperschaften, politische Parteien und Ausbildungseinricht-

ungen.

Wie Basisférderung (3, 2, 1, 1/2 Monatsentgelt/e], jeweils nach Vollendung des entsprechenden
Lehrjahres, An Stelle der Lehrlingsentschadigung wird das Entgelt fiir Hilfskraite refundiert.
Eintrittsdatum in ein Lehrverhéltnis nach dem 1. Juni 2013.

Bezahlung des Entgelts fiir Hilfskréfte laut Kollektivvertrag bzw. - falls kein Kollektivvertrag zur
Anwendung kemmt - in Hohe des Referenzwertes [€ 1.404,39 - Stand November 2013) iiber das
gesamte Lehrjahr, Uberzahlungen bis 20% sind forderbar.

Der Lehrting hat zu Beginn des Lehrverhaltnisses das 18. Lebensjahr vollendet,

Es wurde noch keine Lehre in einem verwandten Lehrberuf, BMS im Fachbereich des Lehrberufs
bzw. BHS abgeschlossen,

Es wurde ggf, die Verordnung Gber die verkiirzte Lehrzeit [VO 201/1997] angewendet.

Es liegt eine Selbsterklarung des Unternehmens vor, dass keine AMS-Forderung [Férderung
der Lehrausbildung von Erwachsenen, d.h. diber 18-Jahrigen, deren Beschaftigungsproblem
aufgrund von Qualifikationsmangeln durch eine Lehrausbildung geldst werden kann} fur das
Lehrverhaltnis in Anspruch genommen wurde,

Die Librigen Bestimmungen der Basisfarderung gelten sinngemif.

Der Forderantrag inkl. allfalliger Beilagen ist durch den Lehrberechtigten oder eine bevollméch-
tigte Person einzubringen.

Die Antragstellung erfolgt durch die Ubermittlung eines korrekt und volistindig ausgefillten
Formulars per Post (ausreichend frankiert] oder Fax an die Lehrlingsstelle bei der
Wirtschaftskammer Vorarlberg.

Die Frist fir eine mdgliche Antragstellung endet 3 Monate nach Ende des Ausbildungsjahres.

Download des Formulars von www lehre-foerdern.at

Anferderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.



AUSLANDSPRAKTIKA FUR LEHRLINGE

Was wird
geftrdert?

Wer kann die
Forderung
beantragen?

Wie hoch ist die
Forderung?

Welche Voraus-
setzungen miissen
erfiillt sein?

Wie wird die
Farderung
beantragt?

Wie komme ich zu
meinem Forder-
antrag?

» Diese Forderung unterstiitzt Lehrbetriebe, die ihren Lehrlingen einen Sprachkurs sowie ein
damit zusammenhingendes berufsbezogenes Auslandspraktikum erméglichen und die Lehrlinge
selbst.

« Lehrbetriebe, die berechtigt sind, Lehrlinge nach dem Berufsausbildungsgesetz [BAG) oder dem
Land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz [LFBAGI auszubilden.

» Nicht geférdert werden Gebietskirperschaften, politische Parteien und selbststandige
Ausbildungseinrichtungen.

= Fiir den Zeitraum des Sprachkurses und/oder berufsbezogenen Auslandspraktikurm werden
100% der Bruttolehrlingsentschadigung ersetzt.

= Die fiir die Dauer des Kurses notwendigen Aufenthaltskosten des Lehrlings am Ort des
Sprachkurses im Ausland.

= Die Kosten des Sprachkurses.

» Die Kosten der jeweils einmaligen An- und Abreise zwischen Wohn- oder Beschéftigungsort des
Lehrlings und dem Ort des Sprachkurses im Ausland.

= Der Lehrling erhilt eine Pramie von 15 Euro pro Aufenthattstag im Ausland.

* Die Hohe der Férderung ist mit dem im Programm Erasmus+ festgelegten maximalen
Férderbetrégen gedeckelt.

= Die Lehrlingsentschidigung darf nicht unter dem Kollektivvertrag liegen. Férderbar sind nur jene
Zeiten eines Praktikums, die in der Arbeitszeit oder unter Anrechnung auf die Arbeitszeit stattge-
funden haben.

= Dem Férderantrag ist ein schriftlicher Praktikumsnachweis des aufnehmenden Unternehmens
beizulegen [deutsch oder englisch]. Wurde das Praktikum durch einen Verein organisiert (2.8.
IFA www.ifa.or.at] ist eine Beilage des Nachweises nicht erforderlich. Das Lehrverhéltnis muss
aufrecht sein.

= DerForderantrag istdurch den-Lehrberechtigten-oder etne bevollmachtigte-Person-einzubringen.

= Die Antragsteltung erfolgt durch die Ubermittlung eines korrekt und vollsténdig ausgefillien
Formulars an die Lehrlingsstelle bei der Wirtschaftskammer Vorarlberg.Die Frist fiir eine
migliche Antragstellung endet 3 Monate nach dem Auslandspraktikum,

= Die Frist fiir eine mdgliche Antragstellung endet 3 Monate nach dem Auslandspraktikum

» Download des Formulars von www.lehre-foerdern.at

= Anforderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg,



ZWISCHEN- UND UBERBETRIEBLICHE

Was wird
geftrdert?

Wer kann die
Férderung
beantragen?

Wie hach ist die
Fiorderung?

Welche Voraus-
setzungen missen
erfiillt sein?

Wie wird die
Firderung
beantragt?

Wie komme ich zu
meinem Firder-
antrag?

AUSBILDUNGSMASSNAHMEN

= Ausbildungsverbundmafinahmen, die bescheidmaBig vorgeschrieben sind

Freiwillige Ausbildungsverbundmafinahmen
Berufsbezogene Zusatzaushildungen fiir Lehrlinge
Vorbereitungskurse auf die Lehrabschlusspriifung

Vorbereitungskurse auf die Berufsreifepriifung ohne Verléangerung der Lehrzeit unter Anrech-
nung auf die Arbeitszeit

Unternehmen, die berechtigt sind, Lehrlinge nach dem Berufsausbildungsgesetz (BAG) ader dem
Land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz [LFBAG] auszubilden.

Nicht geférdert werden Gebietskdrperschaften, politische Parteien und Ausbildungseinricht-
ungen.

75 Prozent der Kurskosten exkl. USt. bis max. € 2.000,00 pro Lehrling iiber die gesamte Ausbil-
dungsperiode in einem Lehrbetrieb bzw. max. € 20.000,00 pro Kalenderjahr [ab 40 Lehrlingen
€ 22.000,-, je weitere 10 Lehrlinge steigt die Deckelung um € 2.000,00] und Lehrbetrieb fiir:

» Ausbildungsverbundmalnahmen

= Freiwillige Ausbildungsverbundmafnahmen

= Berulsbezogene Zusatzausbildung von Lebrlingen

Bei zwischenbetrieblicher Aushildung bis max. € 80,00 pro Tag.

75 Prozent der Kurskosten exkl. USt. bis max. € 500,00 pro Lehrling bzw. max. € 5.000,00 pro
Kalenderjahr und Lehrbetrieb fiir Vorbereitungskurse auf Lehrabschlusspriifungen

Abgeltung der kollektivvertraglichen Bruttolehrlingsentschidigung im Ausmal der Kurszeiten
(Unterrichtseinheiten fiir Vorbereitungskurse auf die Berufsreifepriifung

Betrieb trégt die gesamten Ausbildungskosten inkl. Fahrt- und Unterbringungskosten
Aufrechtes Lehrverhaltnis

Bei Vorbereitungskursen auf die Lehrabschlussprifung bis max. 6 Monate nach Ende der Lehrzeit,
Die geforderte Aushildungszeit wurde auf die Arbeitszeit angerechnet

Der errechnete Fiorderbetrag betragt mindestens € 30,00.

Der Frderantrag inkl. Belege [z.B. Rechnung, Zahlungsbestiitigung) ist durch den Lehrberech-
tigten oder eine bevollm&chtigte Person einzubringen,

Die Antragstellung erfolgt durch die Ubermittiung eines korrekt und vollstandig ausgefillten
Formulars per Post [ausreichend frankiert] oder Fax an die Lehrlingsstelle bei der
Wirtschaftskammer Vorarlberg.

Die Frist fir eine mégliche Antragstellung endet 3 Monate nach Ablauf der betreffenden
Mafinahme.

Download des Fermulars ven www.lehre-foerdern.at

Anforderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaltskammer Vorarlberg.



WEITERBILDUNG DER
AUSBILDERINNEN

« Mafinahmen die der Weiterbildung der Ausbilderinnen im Umgang mit den Lehrlingen dienen:
z.B. Padagogik, Methodik, Didaktik oder Persdnlichkeitsentwicklung.

Was wird
gefirdert? » Gefirdert werden ausschtiefilich Kurse mit einer Mindestdauer von 8 Stunden!
Achtung: Es werden keine Fachkurse gefdrdert!
= Unternehmen, die berechtigt sind, Lehrlinge nach dem Berufsausbildungsgesetz (BAG) oder dem
Wer kann die Land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz [LFBAG) auszubilden.
Férderung
beantragen? = Nicht geférdert werden Gebietskdrperschaften, politische Parteien und Ausbildungseinricht-
ungen.
Wie hach ist die = 75 Prozent der Kurskosten exkl, USt. bis max. € 2.000,00 pro Ausbilderin und Kalenderjahr
Firderung?
= Vorhandene Ausbildergualifikation
Welche Voraus- = Betrieb trigt die gesamten Ausbildungskosten inkt. allf3lliger Fahrt- und Unterbringungskosten
g 9
setzungen milssen
erfiillt sein?
= Der errechnete Forderbetrag betrigt mindestens € 30,00.
= Der Férderantrag inkl. Belege (z.B. Rechnung, Zahtungsbestatigung) ist durch den Lehrberech-
tigten oder eine bevollméchtigte Person einzubringen.
V\iie wird die * Die Antragstellung erfolgt durch die Ubermittlung eines korrekt und vollsténdig ausgefillten
AL AT Formulars per Post (ausreichend frankiert] oder Fax an die Lehrlingsstelle bei der
beantragt? )
Wirtschaftskammer Vorarlberg.
= Die Frist fiir eine magliche Antragstellung endet 3 Monate nach Abschluss der Malinahme.
Wie komme ich zu = Download des Formulars von www.lehre-foerdern.at
meinem Férder-
antrag? * Anforderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.



AUSGEZEICHNETE UND
GUTE LEHRABSCHLUSSPRUFUNGEN

Was wird
gefordert?

Wer kann die
Férderung
beantragen?

Wie hoch ist die
Firderung?

Welche Voraus-
setzungen miissen
erfiillt sein?

Wie wird die
Firderung
beantragt?

Wie komme ich zu
meinem Férder-
antrag?

Lebrabschlusspriifung mit gutem Erfolg

Lehrabschlussprifung mit Auszeichnung

Unternehmen, die berechtigt sind Lehrlinge nach dem Berufsausbildungsgesetz [BAG) oder dem
Land- und forstwirtschaltlichen Berufsaushildungsgesetz [LFBAG) auszubitden.

Nicht gefdrdert werden Gebietskdrperschaften, politische Parteien und Ausbildungseinricht-
ungen,

Lehrabschlusspriifung mit gutem Erfolg:

= € 200,00 pro Lehrabschlussprifung

Lehrabschlusspriifung mit Auszeichnung:

= € 250,00 pra Lehrabschlusspriifung

Der Kandidat hat beim erstmaligen Antritt die Lehrabschlusspriifung it Auszeichnung oder
gutem Erfolg bestanden. Bei Doppellehren ist eine Férderung nur fiir die erste abaelegte Lehrab-
schlussprifung miglich.

Der Kandidat hat zumindest die letzten 12 Monate vor dem Lehrzeitende beim antragstellenden
Betrieb gelernt.

Die Prifung hat im erlernten Lehrberuf stattgefunden.

Die Lehrabschlusspriifung hat bis spatestens 12 Monate nach Ende der Lehrzeit stattgefunden.

Der Férderantrag ist durch den Lehrberechtigten oder eine bevollmachtigte Person einzubringen.

Die Antragstellung erfolgt durch die Ubermittlung eines korrekt und vollstandig ausgefdllten
Formulars per Post {ausreichend frankiert] oder Fax an die Lehrlingsstelle bej der
Wirtschaftskammer Vorarlberg,

Die Frist fur eine mogliche Antragstellung endet 3 Monate nach abgelegter Lehrabschlussprifung.
Serviceleistung Ihrer Lehrlingsstelle: Ein vorbereiteter Forderantrag wird Ihnen bei Vorliegen der
Fdrdervoraussetzungen bis 6 Wochen nach der Lehrabschlusspriifung zugesandt.

Sie haben keinen vorbereiteten Férderantrag erhalten?

» Download des Formulars von www.lehre-foerdern.at
= Anforderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.



MASSNAHMEN FUR LEHRLINGE MIT
LERNSCHWIERIGKEITEN

Was wird
gefordert?

Wer kann die
Férderung
beantragen?

Wie hoch ist die
Férderung?

Welche Voraus-
setzungen miissen
erfiillt sein?

Wie wird die
Férderung
beantragt?

Wie komme ich zu
meinem Firder-
antrag?

= Kosten des Unternehmens bei:
s Wiederholung einer Berufsschulklasse
= Vorbereitungskursen auf Nachprifungen in der Berufsschule oder auf die theoretische
Lehrabschlusspriifung
= Nachhilfekursen auf Pflichtschulniveau [Deutsch, Mathematik, lebende Fremdsprache

= Unternehmen, die berechtigt sind, Lehrlinge nach dem Berufsausbildungsgesetz [BAG) eder dem
Land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz (LFBAG) auszubilden.

® Nicht gefdrdert werden Gebietskirperschaften, politische Parteien und Ausbildungseinricht-
ungen.

= Abgeltung der kollektivvertraglichen Bruttolehrlingsentschadigung fiir die Zeit des zusétzlichen
Berufsschulunterrichts und allfillige Internatskosten bei:
= Wiederholung der Berufsschulklasse

100 Prozent der Kurskosten exkl. USt. bis max. € 3.000,00 pro Lehrling Gber die gesamte Ausbil-
dungsperiode bei einem Lehrbetrieb fir:

» Vorbereitungskurse auf Nachpriifungen oder auf die theoretische Lehrabschlusspriifung

a Nachhilfekurse auf Pilichtschulniveau

Wiederholung der Berufsschulklasse:

= Lehrling wiederholt negativ absolvierte Klasse

» Lehrling hat entweder in einem Lehrjahr zwei Klassen oder die letzte Berufsschulklasse
innerhatb eines Jahres nach Ende der Lehrzeit besucht

= bezahlte Freistellung und Ubernahme anfallender Internatskosten durch den Betrieb.

Vorbereitungskurse auf Nachpriifungen oder auf die theoretische Lehrabschlusspriifung und
Nachhilfekurse auf Pflichtschulniveau:

» Betrieb tragt gesamte Aushildungskosten inkl, Fahrt- und Unterbringungskosten

« Ausbildung findet'in der Lehrzeit statt, bei Vorbereitungskursen bis 1 Jahr nach Lehrzeitende

Der errechnete Farderbetrag betrigt mindestens € 30,00.

Der Forderantrag inkl. Belege (2.B. Rechnung, Zahlungsbestitigung) ist durch den Lehrberech-
tigten oder eine bevollméchtigte Person einzubringen.

Die Antragstellung erfolgt durch die Ubermittlung eines korrekt und vollsténdig ausgefiillten
Formulars per Post lausreichend frankiert] oder Fax an die Lehrlingsstelle bei der
Wirtschaftskammer Vorarlberg.

* Die Frist fur eine mégliche Antragstellung endet 3 Monate nach Abschluss der Mafinahme.

* Download des Formulars von www.lehre-foerdern. at

* Anforderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.



ZUSATZLICHER BESUCH VON

Was wird
gefordert?

Wer kann die
Forderung
beantragen?

Wie hoch ist die
Férderung?

Welche Voraus-
setzungen milssen
erfiillt sein?

Wie wird die
Férderung
beantragt?

Wie komme ich zu
meinem Firder-
antrag?

BERUFSSCHULSTUFEN

Férderbar sind Kosten, die durch zusitzlichen Besuch von Berufsschulstufen bei Lehrzeitanrech-
nungen, verkiirzter Lehrzeit oder Versdumen einer Berufsschulstufe durch Lehrplatzwechsel,
entstehen.

Unternehmen, die berechtigt sind, Lehrlinge nach dem Berufsausbildungsgesetz (BAG] oder dem
Land- und farstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz ILFBAG] auszubilden.

Nicht geférdert werden Gebietskirperschaften, politische Parteien und Ausbildungseinricht-
ungen,

Die Férderhshe betriigt die Abgeltung der Bruttolehrlingsentschédigung/des Lohns wahrend
der Zeit des zusatzlichen Berufsschulunterrichts und anfallende Aufwendungen der Betriebe
fiir korrespondierende Internatskosten. Fir die Berechnung der FérderhGhe wird die Lehrlings-
entschadigung entsprechend der Berechnung der Basisfdrderung bzw. der Lohn auf Basis des
Lohnzettels zum Zeitpunkt des Endes der Mafinahme herangezogen.

in der Restlehrzeit wird im jeweiligen Lehrjahr mehr als eine Berufsschulstufe besucht;
Nachweis: Zeugnisse der Berufsschule

im Bedarfsfall bis ein Jahr nach Endigung

bei bezahlter Freistetlung und Ubernahme anfallender Internatskosten durch den Betrieb

Der Forderantrag inkl, Belege (z.B. Rechnung, Zahlungsbestétigung] ist durch den Lehrberech-
tigten oder eine bevollméchtigte Person einzubringen.

Die Antragstellung erfolgt durch die Ubermittlung eines korrekt und vollsténdig ausgefillten
Formulars per Post [ausreichend frankiert] oder Fax an die Lehrlingsstelle bei der Wirtschafts-

kammer Vorarlberg.

Die Frist fiir eine mogliche Antragstellung endet 3 Monale nach Abschluss der Mafinahme.

Download des Formulars van www.lehre-foerdern.at

Anforderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.



UBERNAHME VON LEHRLINGEN AUS
UBERBETRIEBLICI-.I_'EN AUSBILDUNGS-
EINRICHTUNGEN (UAZ)

Was wird
geftrdert?

Wer kann die
Férderung
beantragen?

Wie hoch ist die
Forderung?

Welche Voraus-
setzungen miissen
erfillt sein?

Wie wird die
Farderung
beantragt?

Wie komme ich zu
meinem Firder-
antrag?

Die Ubernahme eines Lehrlings aus iiberbetrieblichen Ausbildungszentren (UAZ).

Unternehmen, die berechtigt sind, Lehrlinge nach dem Berufsausbildungsgesetz [BAG| oder dem
Land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz [LFBAG) auszubilden.

Nicht gefordert werden Gebietskdrperschaiten, politische Parteien und Ausbildungseinricht-
ungen.

Die Férderung betrigt € 1.000,00.

Die in einer Gberbetrieblichen Ausbildungseinrichtung abselvierten Ausbildungszeiten werden
auf das Lehrverhéltnis angerechnet.

Der Lehrling wird mindestens 1 Jahr bzw. bis zum Ende der Weiterverwendungszeit beim Lehr-
berechtigten ausgebildet.

Es wird keine AMS-Férderung fur dieses Lehrverhiltnis in Anspruch genommen (Ausnahme:
Madchen in Mannerberufen)

Das Lehrverhéltnis wurde in der Zeit vom 1. August 2013 bis spitestens 31. Dezember 2020
gegriindet.

Der Férderantrag ist durch den Lehrberechtigten oder eine bevollméachtigte Person einzubringen.
Die Antragstellung erfolgt durch die Ubermittlung eines korrekt und vollstandig ausgefillten
Formulars per Post lausreichend frankiert} oder Fax an die Lehrlingsstelle bei der

Wirtschaftskammer Voraribery.

Die Frist fiir eine magliche Antragstellung endet 3 Monate nach Vollendung des ersten Jahres der
Ausbildung beim Lehrbetrieb.
Download des Formulars von www.lehre-foerdern.at

Anforderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.
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VORBEREITUNGSKUB’S AUF DIE
LEHRABSCHLUSSPRUFUNG (LEHRLINGSFORDERUNG)

Was wird e Die Kosten von Yorbereilungskursen auf die Lehrabschlussprifung.
gefordert?
= Lehrlinge in férderbaren Lehrbetrieben.
Wer kann die » Personen, deren Lehrzeitende max. 36 Monate nach dem tatsachlichen Lehrzeitende zuriickliegt.
Forderung
beantragen? = Nicht gefiirdert werden Lehrlinge aus § 30 BAG Einrichtungen

(berbetriebliche Ausbildungseinrichtungen).

» 100% der Kosten fir genehmigte Kurse linkl. allfaltiger USt.).

Forderung?
= Kurse, die ab 1. Juli 2017 enden
= Kurse sind dann forderbar, wenn sie 12 Monate vor Lehrzeitende bzw. maximal 36 Monate nach
Lehrzeitende besucht werden.
Welche Voraus-
::ft;‘l’l':gs‘:?nr:nsse" « Forderbar ist die Teilnahme an gemal den jeweils geltenden ,Richtlinien zur Férderung der be-
; trieblichen Ausbitdung von Lehrlingen” gemaR § 19 ¢ Abs. 1 Z 1-7 BAG, Punkt 111.3 [tit. d], geneh-
migten Kursen. Bei der Genehmigung wird auch auf marktkonforme Kosten und auf die sparsame,
wirtschaftliche und zweckmafige Mittelverwendung geachtet.
« Der Lehrling iibermittelt ein korrektes und vollstandig ausgefiilltes Formular per Posl [aus-
reichend frankiert) oder Fax an die zustandige Lehrlingsstelle bei der Wirtschaftskammer des
Wie wird die jeweiligen Bundeslandes.
Férderung . . . : o .
beantragt? » Der Forderantrag inkl. Beilagen [Rechnung, Teilnahmebestatigung und Zahlungsnachweis) muss
innerhalb von 6 Monaten nach Kursende in der Lehrlingsstelle einlangen.
Wie kommt der » Download des Formulars von www. lehre-foerdern.at
Lehrling zu seinem
Forderantrag?

» Anforderung bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.
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LEHRBETRIEBSFORDERUNG ONLINE

NEU - Forderantrige elektronisch einreichen.

Neben der sicheren Ubertragung haben Sie auch den Uberblick iiber eingereichte
und ausbezahlte Antrige.

Forderantrage fur die BASIS, Erwachsenenlehre und ausgezeichnete/gute
Lehrabschlusspriifungen werden lhnen kunftig elektronisch zugestellt.

Nutzen Sie LOS (lehre.férdern-Online-Service] fur eine effiziente und sichere
Verwaltung threr Antrige!

Melden Sie sich unter hitps:/{los.wko.at mit Benutzername und Passwort lhres
WHKO Benutzerkontos an. Damit Sie die Antrige ontine stellen kénnen, bendtigen
Sie die Rolle WK-Mitglied". Der Administrator der WKO Benutzerverwaltung in
Ihrem Unternehmen kann Jhnen diese Rolle, eingeschrinkt auf Lehre”, vergeben.
Sollten Sie selbst Administrator sein, verfligen Sie bereits uber diese Rolle.

Informationen zum Erhalt der Administratarrechte oder der erforderlichen Rolle
finden Sie unter wko.al/benutzerverwaltung.
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WEITERE FORDERUNGEN UND
UNTERSTUTZUNGSANGEBOTE

Aushildungsver-
bund Vorarlberg

Ausbildungs-
beratung

Coaching und Be-
ratung fiir Lehr-
linge und Lehrbe-
triebe

GleichmaBiger
Zugang ven
jungen Frauen und
Minnern zu den
verschiedenen
Lehrberufen

Der Ausbildungsverbund Vorarlberg unterstiitzt Ausbildungsbetriebe durch:
= |nformation und Beratung Uber die Méglichkeiten im Ausbildungsverbund.
* Vermittlung von Verbund-Partnerbetrieben
= Aufbereitung eines Ausbildungsprogramms fir Lehrlinge
= Gewahrung von Forderungen fiir Verbundmafnahmen

Infos unter www.aushildungsverbund-vorarlberyg.at

Die Beratung hilft Ihnen, die bewusste Planung und Dokumentation in der Lehrlingsausbildung zu
verbessern, um damit den Nutzen fiir lhren Betrieb zu steigern.

Sie richtet sich nach den Erfordernissen der Ausbildung und stimmt diese mit den konkreten Be-
dirfnissen Inres Betriebes ab.

Infarmationen bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.

Lebrlingscoaching

Dieses Angebat bietet individuelle Beratung und Unterst(itzung fiir Lehrlinge zur Vermeidung von
Ausbildungsabbriichen und Verbesserung der aktuellen Ausbildungssituation: Problemligsungs-
kompetenzen aufbauen, Kommunikationshindernisse Uberwinden, Motivation steigern, Verdnderun-

gen meistern ...

Lehrbetriebscoaching

Dieses seit 1.1.2016 neue Angebot bietet individuelle Beratung und Unterstiitzung fiir Ausbildungs-
verantwortliche 2.B. bei Krisen- oder Konlflikisituationen mit einem Lehrling, zur Verbesserung der
aktuellen Ausbildungssituation; Entwicklung, Forderung und Fiihrung von Lehrlingen; Vielfalt als
Chance, Optimierung der Zusammenarbeit ...

Weitere Informationen bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg:
Mag. Erika Fussenegger, T 05572 / 3894 - 315, E fussenegger.erikafdwky.at

Gefordert werden Projekte oder Jobcoaching.

Ziel ist die verstarkie Aufnahme und Ausbildung von Madchen in Lehrberufen mit einem Frauenan-
teil von max. 30%.

Weitere Informationen bei Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.



Farderungen AMS
Stand 14.11.2015

Vorarlberger
Bildungszuschuss

Wohnungszuschuss
flir Lehrlinge

Lehrbetriebe kénnen Forderungen fiir folgende Zielgruppen beantragen: Madchen in Berufen mit
geringem Frauenteil, Jugendlichen, die am Arbeitsmarkt benachteiligt sind, Teilnehmerinnen an
Lehrausbildung mit verléngerter Lehrzeit oder Teilgualifikation, Erwachsenen Frauen [iiber 18 Jah-
re), deren Beschaftigungsproblem aufgrund von Qualifikationsmiéngeln durch eine Lehrausbildung
geldst werden kann, Behinderten ab 30% Einschitzungsbescheid.

Wichtiger Hinweis

Die Forderung ist an ein Beratungsgesprich zwischen AMS und Unternehmen oder Ausbildungs-
einrichtung beziiglich der zu férdernden Person gebunden. Dies erfordert, dass der/die Férde-
rungswerberln und die zu férdernde Person vor Aufnahme des Lehrverhilinisses mit dem/der
zusténdigen Beraterln der regionalen Geschiftsstelle des AMS Kontakt aufnimmt und die Begeh-
rensstellung vor Beginn des Lehrverhiltnisses erfolgt.

Die Zusténdigkeit des AMS richtet sich nach dem Wohnort des Lehrlings bzw, Mitarbeiters.

AMS Vorarlberg T 05574 691-0 | AMS Bludenz: 65552 / 62371
Landesgeschaftsstelle F 05574 691 80-140 AMS Dornbirn: 05572 / 22771
Rheinstrafle 33 E ams.vorarlbergfdams.at | AMS Feldkirch: 05522 / 3473
4901 Bregenz W www.ams.ativbg AMS Zweigstelle Kleinwalsertal: 05517 / 5222

Der Bildungszuschuss des Landes Vorariberg wurde gemeinsam mit den Sozialpartnern entwickelt.
Er dient dem Ziel, entwicklungsinteressierten Unternehmen den Zugang zu beruflichen Weiterbil-
dungsméglichkeiten [Kurse, Seminar, Ausbildungen) zu erieichtern und damit kostengiinstiger zu
gestalten.

Trager der Bildungsfdrderung sind neben dem Land Vorarlberg, die Wirtschaftskammer Vorarlberg,
die Arbeiterkammer Vorarlberg sowie das Bundesministerium fir Wirtschaft und Arbeit.

Die vollstédndige Auflistung der Voraussetzungen fiir die einzelnen Forderbereiche finden Sie auf der
Webseite des Bildungszuschusses,

Kontakt:
Hotline 050/258-4200 | infof@bildungszuschuss.at | www.bildungszuschuss.at

* Fir Lehrlinge, die ihre Lehre in Vorarlberg absolvieren,

* die auf Grund des Lehrverhaltnisses bzw. des Berufsschulbesuches auf ein Privatquartier oder
einen Heimplatz angewiesen sind und denen dadurch zusétzliche Kosten entstehen.

Férderbar sind:
= Unterkunftskosten, die aufgrund des lehrgangsmaBigen Berufsschulbesuchs entstehen

= Unterkunftskosten fiir einen Zweitwohnsitz, der auf Grund der weiten Entfernung, der Art des
Dienstverhéltnisses oder der Verkehrsverhaltnisse notwendig ist

* gefordert werden bis zu 50 % der Unterkunftskosten, maximal 2.200 Euro jhrtich.

Kontakt:
Hotline 050/258-4200 | infof@bildungszuschuss.at | www.bildungszuschuss.at
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DAS
KRAFTPAKET
FUR UNTER-
NEHMEN.

Infos und Kontakt:

Lehrlingsstelle-Fdrderungen
Wirtschaftskammer Vorarlberg
Bahnhofstrafie 24 | 6850 Dornbirn

E lehre.foerderndwkv.at

W lehre-foerdern.at | wko.at/vlbg/lehrting WIRTSCHAFTSKAMMER VORARLBERG

BUNDESMINISTERIUM

SR )1 W fw

& % Bundesministerlym fdr
MINISTERIUM Wissenschalt, Forschung und Wirtschaft

VERBUND

_—II LEH RE_ AUSHILDUNGS &




