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Diplom Lebens- und Sozialberatung 

Zertifizierter Lehrgang               LSB-5 (2023) 
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Dieser Lehrgang ist zertifiziert  

durch 

WKO Wirtschafskammer Österreich  

 

Fachverband Personenberatung und 

Personenbetreuung 

http://www.lernlabor.at/


- 2 - 

 

„Leben heißt denken und handeln. 

Denken und handeln aber 

heißt verändern.“ 

 

James Allen 
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Vorwort | Trainerinterview 

Interview mit 

 

Beate Kolouch 

• Diplom-Lebensberaterin 

• akademische Supervisorin 

• seit über 20 Jahren als selbständige Be-
raterin und Supervisorin tätig 

• seit 15 Jahren Leitung von Ausbildungen 
zum Lebens- und Sozialberater 

• www.kolouch.at 
 

und 
 

Eveline Hahn 

• Diplom-Lebensberaterin 

• seit vielen Jahren als Lebens- und Sozial-
beraterin in einer eigenen Praxis tätig 

• Schwerpunkt systemische. Aufstellungs-
arbeit 

• www.evelinehahn.at 

Ist Coaching im Moment einfach nur mo-

dern, oder hat sich hier ein ganz wichti-

ger, Menschen begleitender, Weg gefun-

den? 

Coaching und Beratung ist in unserer Zeit 

eine wichtige Ressource für viele Menschen 

geworden. Es hat nicht mehr den Touch von 

„Etwas nicht selber können“, sondern viel-

mehr ist es eine hilfreiche Unterstützung in 

Entscheidungs- und Veränderungssituatio-

nen. 

 

Was ist das Wesentliche am Coaching? 

Das Wesentliche am Coaching bzw. der 

psychologischen Beratung ist die individuelle 

Begleitung der Menschen. Ziel ist es dabei 

ihre eigenen Lösungen zu finden und ihre 

eigenen Ressourcen zu entdecken. 

 

Wer geht zu einem Coach? Wo kann ein 

Coach weiterhelfen? 

Es gibt vielfältige Situationen, in denen ein 

Coach oder ein Lebens- und Sozialberater  

hilfreich sein kann. Sei es eine berufliche 

Veränderung die uns beschäftigt, familiäre 

Situationen, Burnout-Prophylaxe oder die 

Suche nach der inneren Balance - viele Men-

schen suchen mit diesen Fragen unsere 

Praxen auf. 

 

Was genau ist unter systemischer Auf-

stellungsarbeit zu verstehen? 

Ob mit einer Familienaufstellung, einer Orga-

nisationsaufstellung, in einem Einzel-

coaching oder einer mentalen Reise: Sie 

führen Veränderungen bewusst selbst her-

bei.  

Von der Fremdbestimmung zur Selbstbe-

stimmung! Sie erschaffen sich mit Hilfe des 

Systembrettes neue Klarheit und neuen 

Handlungsspielraum!  

Vom Reagieren zum Agieren! Sie erweitern 

Ihre persönlichen Grenzen um ein Vielfa-

ches. Dadurch eröffnen sich Ihnen viel mehr 

Wahlmöglichkeiten. Sie gelangen vom Prob-

lem- zum Lösungsdenken. 

Ihr Leben wird leichter und freier! 
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Wir sind im Seminar für Sie da 

  Beate Kolouch - Kursleiterin 
Diplom-Lebensberaterin & akademische Supervisorin 

• Systemischer Beratungsansatz 

• Gruppenselbsterfahrung 

• Methoden Mix 

• Krisenintervention 

www.kolouch.at 

Eveline Hahn - Kursleiterin 
Diplom-Lebensberaterin 

• Grundlagen der Beratung 

• Methoden Mix 

• Systemischer Beratungsansatz 

• Systemische Strukturaufstellung 

www.evelinehahn.at 

Elfriede Böhler 
Diplom-Lebensberaterin & Supervisorin 

• Kommunikation 

• Ethik 

• Krisenintervention 

• Supervision 

www.elfriede-boehler.at 

Ewald Pollheimer 
Diplom-Lebensberater & Psychotherapeut 

• Gruppenselbsterfahrung 

• Krisenintervention 

www.pollheimer.org 

Reinhard Decker 
Unternehmensberater 

• Betriebswirtschaftliche Grundlagen 

• Marketing 

• Recht 

• Arbeitsfelder im psychosozialen Bereich - Coaching 

www.decker-beratung.at 

Petra Plakolm-Rulik 
Diplom-Lebensberaterin & Supervisorin 

• Krisenintervention 

• Supervision 

www.lebensberatung-rulik.at 

http://www.kolouch.at/
http://www.pollheimer.org/
http://www.decker-beratung.at/
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Seminarorte 

Lernlabor Dornbirn 

 

Verwaltung  &  Seminarräume 

Roßmähder 1 

6850 Dornbirn 

Kloster Viktorsberg 

 

Seminarraum 

Klosterweg 2 

6836 Viktorsberg 

➢ Autobahnausfahrt Dornbirn West  

➢ im Kreisverkehr rechts Richtung Zentrum abbiegen  

➢ Messeparkkreuzung geradeaus drüber  

➢ nach ca. 500 m rechts in Roßmähder abbiegen 

➢ danach befindet sich das Gebäude gleich auf der linken Seite 

  

➢ Autobahnausfahrt Klaus Götzis in die Treietstraße einfahren 

➢ unter der Bahn durch ins Gewerbegebiet bis zum Dorfzentrum 

➢ rechts abbiegen in die Walgaustraße  

➢ Kreisverkehr ausfahren Treietstraße (Schild Viktorsberg)  

➢ Richtung Viktorsberg fahren - das Kloster befindet sich rechts. 
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Zugangsvoraussetzungen 

Voraussetzungen 
 

Dieser Lehrgang ist für Sie geeignet, wenn 

Sie folgende Fragen mit JA beantworten kön-

nen: 

 

• Abgeschlossenes 24. Lebensjahr  

bei Kursbeginn 

 

• allgemeine Berufserfahrung 

 

• Eigenverantwortungserklärung  

 

• Freude an der Arbeit mit Menschen 

 

• Bereitschaft sich mit sich selbst auseinan-

der zu setzen  

 

• Bereitschaft sich auf sich selbst einzulas-

sen 

 

• Positiv absolviertes Auswahlgespräch 

Info-Veranstaltung 
 

Die Informationsveranstaltung dient dazu, 

Ihnen folgende Informationen zu geben und 

vorab aufgetretene Fragen zu beantworten: 

 

• Informationen über das Kursinstitut  

 

• Informationen über die Kursleiterin und 

eingesetzte Trainer und Referenten 

 

• Lehrgangsinhalte 

 

• Informationen zur Ausbildung zum / zur  

zertifizierten Lebens- und SozialberaterIn 

 

• Klärung offener Fragen 

 

Termine 

Online ersichtlich 

• 18:30 - ca. 20:30 Uhr 

• Lernlabor Dornbirn 

• Kostenlos, wir bitten um Anmeldung! 

Auswahlgespräch 
 

Im Auswahlgespräch erfahren Sie, ob die  

5-semestrige Ausbildung zum Lebens- und 

Sozialberater Ihr Weg ist: 

 

• Sie lernen eine unserer TrainerInnen und 

deren Arbeitsweisen kennen 
 

• Sie können einen Einblick in den ange-

strebten Beruf als BeraterIn bekommen 
 

• Sie können in einem Beratungsgespräch 

Ihre Fragen stellen 
 

• Sie werden erkennen, ob die Ausbildung 

zur Lebens- & Sozialberaterin „Ihr“ Weg ist 
 

Termin: 

• Einzeltermin nach Vereinbarung 

• direkt bei Eveline Hahn, oder 

Elfriede Böhler MA (siehe Seite 5) 

Kosten: 

€ 90,00 (direkt bei Fr. Hahn / Fr. Böhler zu bezahlen) 
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Kurszeiten | Seminarkosten | Vor Seminarantritt 

Kurszeiten 
 

Der Lehrgang ist in insgesamt 5 Semester 

unterteilt. Die einzelnen Module finden 4-5 

Mal pro Semester im Lernlabor Dornbirn statt. 

Die Gruppenselbsterfahrung wird an drei 

Terminen extern (Viktorsberg) abgehalten. 

 

Lehrgangsdauer 

5 Semester: 

Start geplant Februar 2024 

 

Wochenenden regulär (WE) 
 FR:  13:00 - 20:00 Uhr 
 SA:  09:00 - 19:00 Uhr 
 SO:  09:00 - 13:00 Uhr 

Wochenenden extern (WEX) 
 FR:  09:00 - 19:30 Uhr  
 SA:  09:00 - 22:00 Uhr inkl. Abendeinheit 
 SO:  09:00 - 15:30 Uhr 

Wochenenden Feiertag (WEF) 
 DO: 09:00 - 19:00 Uhr 
 FR:  09:00 - 19:00 Uhr 
 SA:  09:00 - 13:00 Uhr 

Wochenenden kurz (WEK) 
 FR: 13:00 - 20:00 Uhr 
 SA: 09:00 - 19:00 Uhr 

Seminarkosten 
 

Seminarkosten 

Einmal-Zahlung 

€ 10.950,00 (unecht steuerbefreit lt. § 6/1 Z11 UStG) 
 

oder 
 

Semester-Zahlung (siehe AGB Seite 22+23!) 

einmalig für den vermehrten Verwaltungsaufwand 

1 x € 600,00 (zzgl. 20% MwSt.) 
 

plus Lehrgangskosten € 10.950,00 aufgeteilt in  

5 x € 2.190,00 (steuerbefreit lt. § 6/1 Z11 UStG) 
 

In den Lehrgangskosten inkludiert sind: 

• 594 LE Lehrgang 

• 60 Std. Gruppensupervision 
 

Auswahlgespräch 

€ 90,00 (direkt bei Fr. Hahn / Fr. Böhler zu bezahlen) 
 

Prüfungsgebühr 

€ 390,00 (unecht steuerbefreit lt. § 6/1 Z11 UStG) 

 

Zusätzliche Kosten 

• siehe Seite 17 

Vor Seminarantritt 
 

 Überprüfung ob alle Voraussetzungen 

gegeben sind 

 

 Info-Veranstaltung besuchen 

 

 Auswahlgespräch erfolgreich abschließen 

 

 

Info-Veranstaltung 
Termine 

Online ersichtlich 

• 18:30 - ca. 20:30 Uhr 

• Lernlabor Dornbirn 

 
Bei entsprechender Nachfrage behalten wir uns vor, 

kurzfristig einen weiteren Termin zu veröffentlichen. 

 

Anmeldung erbeten unter:  

office@lernlabor.at 

+43 (0) 676 - 846 568 - 220 

www.lernlabor.at 
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Gesetzliche Informationen 

Voraussetzungen 

• Abgeschlossenes 24. Lebensjahr bei 

Kursbeginn 

• allgemeine Berufserfahrung 

• Freude an der Arbeit mit Menschen 

• Bereitschaft sich mit sich selbst ausei-

nander zu setzen und sich auf sich selbst 

einzulassen 

• Positiv absolviertes Auswahlseminar 

 

Zielgruppe 

• Menschen, die mit Coaching bzw. Le-

bens- und Sozialberatung eine selbstän-

dige berufliche Tätigkeit ausüben wollen 

• oder eine umfassende Kompetenz in ihre 

berufliche Tätigkeit integrieren möchten 

• Menschen, mit Vorbildungen aus päda-

gogischen und / oder psychosozialen 

Berufs- und Ausbildungsbereichen 

• für all jene, die in einen helfenden Beruf 

einsteigen und / oder sich eine selbstän-

dige Tätigkeit aufbauen wollen. 

Information zum Berufsbild 

Als DiplomlebensberaterIn begleiten Sie 

Menschen auf dem Weg der Persönlichkeits-

entwicklung dabei, sich selbst wieder wahr-

zunehmen, zu lernen mit ihren Bedürfnissen 

in Kontakt zu kommen und einen Weg zu 

finden, das Leben so zu gestalten, dass sie 

glücklich sind.  

Eine empathische Grundhaltung gegenüber 

allen Aspekten und Ausdrucksformen des 

Menschseins ist eine der Grundvorausset-

zungen dieses Berufs.  

Unter Lebens- und Sozialberatung verstehen 

wir die bewusste und geplante Beratung, 

Betreuung und Begleitung von Menschen in 

problematischen und kritischen Lebenssitua-

tionen.  

Sie werden in diesem Lehrgang befähigt in 

kompetenter Art und Weise Beratungspro-

zesse durchzuführen, Krisen zu erkennen 

und zu intervenieren, ihr Methodenrepertoire 

richtig anzuwenden, … uvm. 

 
Informationen unter www.lebensberater.at 

Kursziel / Rechtliche Situation 

Der Lehrgang bereitet Sie auf Ihre zukünftige, 

selbständige Tätigkeit vor. Derzeit sieht die 

Gewerbeordnung für dieses, an einen Befähi-

gungsnachweis gebundenes, Gewerbe einen 

Ausbildungslehrgang von 584 Std. vor (§18 

Abs. 1 Gewerbeordnung 1194, BGBI. Nr. 

194, zuletzt geändert durch BGBI. Nr. 

111/2002, 140. Verordnung vom 14.02.2003 

und BGBI. II Nr. 112/2006). 

Unser Lehrgang entspricht diesen Anforde-

rungen und hat darüberhinaus noch 60 Stun-

den Gruppensupervision inkludiert, dh. die 

Gesamtausbildung umfasst 654 Stunden. 

Nach erfolgreich abgelegter Abschlussprü-

fung und Erfüllung der weiteren Vorausset-

zungen, wie 750 Stunden fachliche Tätigkeit 

und 30 Stunden Einzelselbsterfahrung, kön-

nen Sie um einen Gewerbeschein für Lebens- 

und Sozialberatung ansuchen. 

Der Lehrgang selbst stellt ein Ge-

samtpaket dar. Es können weder 

Anrechnungen geltend gemacht  

             noch Einzelmodule gebucht werden. 
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Curriculum LSB-2022 Schwerpunkt Systemische Aufstellungsarbeit 

Curriculum 
 

Einführung in die Lebensberatung 

• 20 LE 

• historische Entwicklung 

• gesellschaftliche Rahmenbedingungen 

• Soziologie und Sozialphilosophie 

• Gruppenzusammenführung 

 

Grundlagen für Lebens- & Sozialberatung 

• 68 LE 

• Kommunikationstheoretische, psychologi-

sche und pädagogische Grundlagen 

• Grundlagen der Beratung 

• Arbeitsfelder im psychosozialen Bereich 

• Unterschiede, Abgrenzung und Gemein-

samkeiten zwischen LSB, Psychotherapie, 

Psychologie, Medizin, Sozialarbeit, … 

• Supervision 

• Selbsterfahrung 

• Mediation 

• Beratung nach dem FFG 

 
 

Methodik der Lebensberatung 

• 240 LE 

• systemischer Beratungsansatz in Theorie 

und Praxis 

• Beratungsmodelle 

• Psychosoziale Interventionsformen 

• prozessuale Diagnostik 

• Einzelberatung 

• Aufstellungsarbeit Systembrett und sonsti-

ge, unterschiedliche Formen 

• Paar- und Familenberatung 

• Lebenszyklen 

 

Gruppenselbsterfahrung 

• 120 LE 

• diese Termine finden an einem externen 

Veranstaltungsort statt 

• Auseinandersetzen mit der eigenen Le-

bensgeschichte 

• Werte, Glaubenssätze, Erfahrungen 

Seminarinformationen 
 

Inhalte / Curriculum 

• Einführung in die Lebensberatung 20 LE 

• Grundlagen für die LSB 68 LE 

• Methodik der Lebensberatung 240 LE 

• Gruppenselbsterfahrung 120 LE 

• Krisenintervention 80 LE 

• Rechtliche Fragen zur LSB 24 LE 

• Betriebswirtschaftliche Grundlagen 16 LE 

• Berufsethik & Berufsidentität 16 LE 

• Supervision 60 LE 

• Prüfung 10 LE 

 

Dauer 

594 LE, lt. Stundenplan 

  60 LE Gruppensupervision 

654 LE Gesamt 

 

In den Kurskosten inkludiert sind 

• Kursunterlagen / Lehrgangsbesuch 

• 60 LE Gruppensupervision 

• Leihbibliothek der Pflichtlektüre-Bücher 
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Krisenintervention 

• 80 LE 

• Erkennen von Krisen 

• Symptome von Krisen 

• Verlaufsformen 

• Suizid 

• Intervention bei Krisen 

• Themenschwerpunkte:  

• Krankheit 

• Tod 

• Trauer 

• Abhängigkeiten 

• Co-Abhängigkeiten 

• Burnout 

• Gewalt 

• psychische Erkrankungen allgemein 

• psychische Erkrankungen erkennen 

• Überweisung und Kooperation im 

Zusammenhang mit psychischen 

Erkrankungen 

 
 

Recht 

• 24 LE 

• rechtliche Fragen im LSB-Bereich 

• Familienrecht 

• Berufsrecht 

• allgemeine Rechtsfragen 

 

Betriebswirtschaftliche Grundlagen 

• 16 LE 

• Buchführung 

• Steuerrecht Grundlagen 

• Kalkulation und Verrechnung 

• Marketing 

 

Berufsethik & Berufsidentität 

• 16 LE 

• ethische Grundfragen 

• Standes- und Ausübungsregeln 

• Berufsbild und Tätigkeitsbereiche 

• Berufsidentität und Berufsorganisation 

 
 

Supervision 

• 60 LE 

• Gruppensupervision 

• Selbstreflexion der eigenen Arbeit mithilfe 

des Supervisors 

 

Abschlussprüfung 

• erfolgt nach Seminarende 

• Voraussetzung zum Prüfungsantritt: 

• vollständige Seminarkosten-Zahlung 

• mind. 85% Anwesenheit / Semester 

 

Seminarausschluss 

Das Lernlabor behält sich unter bestimmten 

Umständen den Seminarausschluss vor: 

• Verletzung der Schweigepflicht 

• Nichteinhaltung von Vereinbarungen 

• Mehrheitsentscheidung des Trainerteams 

aufgrund von Beobachtungen des Ent-

wicklungsprozesses 

Zertifiziert WKO ZA-LSB 305.0/2015 



- 12 - 

 
Abschluss Prüfung | Infos Gewerbeschein 

Hinweis 
Bei allen angeführten Terminen handelt es 

sich um Plantermine. Das Lernlabor behält 

sich vor, Termine zu verschieben und Inhalte 

intern zu tauschen. 

 

Gewerbeschein 
Der Lehrgang bereitet Sie auf Ihre zukünftige, 

selbständige Tätigkeit vor. Die Gewerbeord-

nung für dieses, an einen Befähigungsnach-

weis gebundenes, Gewerbe sieht einen Aus-

bildungslehrgang von 584 Std. vor  

(§18 Abs. 1 Gewerbeordnung 1194, BGBI. 

Nr. 194, zuletzt geändert durch BGBI. Nr. 

111/2002, 140. Verordnung vom 14.02.2003 

und BGBI. II Nr. 112/2006). Unser Lehrgang 

hat darüberhinaus noch 60 Stunden Grup-

pensupervision inkludiert. 

Nach erfolgreicher Abschlussprüfung und 

Erfüllung der hier angeführten Voraussetzun-

gen, können Sie um den Gewerbeschein für 

Lebens- und Sozialberatung ansuchen. 

Voraussetzungen Gewerbeschein: 

• 750 Stunden fachliche Tätigkeit 

• mind. 100 Beratungsstunden: 

 davon mind. 5 Erstgespräche und  

 2 abgeschlossene Prozesse 

• mind. 100 Supervisionsstunden 

 davon mind. 10 Einzelsuper- 

   visionsstunden, sowie 

 90 Gruppensupervisionsstunden  

   (60 davon sind schon im Lehrgang  

   abgedeckt) 

• 30 Stunden Einzelselbsterfahrung 

 

Der letzte Lehrgang nach dem alten System 

(5 Semester, statt später 6 Semester) 

Zusätzlich anfallende Kosten (Richtpreise) 

• 1 Auswahlgespräch (€ 100,-  

• 30 Einzelselbsterfahrung (~ € 70,- / Std.) 

• 10 Einzelsupervision (~ € 70,- / Std.) 

• 30 Gruppensupervision (~ € 75-100,- / Std. - 

Kosten werden auf die Gruppe aufgeteilt) 

• ev. Nächtigungs- & Verpflegungskosten  
(zB: € 60,- ZF pro Nacht) 

Abschlussprüfung &  

Fachgespräch 
nach 5 Semestern 

• Lernlabor Dornbirn 

• je nach Teilnehmerzahl kann die Prüfung 

auch an 2 oder mehr Tagen stattfinden 

 

Inhalte 

• Schriftliche Arbeit bis max. 30 Seiten über 

den Praxisteil 

• Reflexion der eigenen Arbeit 

• Selbstreflexion 

• Beratungsgespräch 

• Fachgespräch theoretischer Hintergrund 

 

Beurteilung 

„(nicht) erfolgreich absolviert“ 

Das Ergebnis wird sofort mitgeteilt 

 

Prüfungsgebühr 

€ 390,00 (unecht steuerbefreit lt. § 6/1 Z11 UStG) 
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Fördermöglichkeiten 

Arbeitnehmer 

Bildungsteilzeit 
Arbeitszeit reduzieren, um sich weiterzubilden, und für 

die wegfallenden Stunden einen „Lohnersatz“ bekommen 

– das ist jetzt möglich! Der Vorteil gegenüber der 

„traditionellen“ Bildungskarenz ist: Gerade für kleinere 

Einkommen ist die Bildungsteilzeit finanziell attraktiver. 

Außerdem bleibt man in Kontakt mit dem Betrieb und 

dem Arbeitsplatz.  

 

Voraussetzung: 
Für berufliche Aus- und Weiterbildung im Ausmaß von 

mindestens 10 Wochenstunden. 

 

Förderhöhe: 
> für jede Arbeitsstunde weniger zahlt das AMS 0,77 €  

> mind. 25% und max. 50% der Arbeitszeit 

 

www.ams.at/vbg 

 

Bildungszuschuss 
Die Initiative wurde gemeinsam mit den Sozialpartnern 

entwickelt. Träger der Bildungsförderung sind neben dem 

Land Vorarlberg die Arbeiterkammer Vorarlberg, die 

Wirtschaftskammer Vorarlberg sowie das Bundesministe-

rium für Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz. 

 

Einreichfrist 
> Bildungskonto, Bildungsprämien, Startkapital und 

Berufsreife- bzw. Studienberechtigungsprüfung: Der 

Antrag kann frühestens nach Ausbildungsbeginn, muss 

jedoch bis spätestens 3 Monate nach Ausbildungsende 

bzw. Ende des jeweiligen Schuljahres gestellt werden. 

> Wohnzuschuss 

Der Antrag kann frühestens nach Beginn der jeweiligen 

Fachklasse bis spätestens 3 Monate nach Ende der 

Fachklasse, beim ganzjährigen Zweitwohnsitz frühestens 

nach Bezug bis spätestens Ende März für das vorange-

gangene Kalenderjahr bzw. 3 Monate nach Beendigung 

des Lehrverhältnisses eingereicht werden. 

 

Förderhöhe: 
Die Förderung wird immer erst nach erfolgreichem Ab-

schluss der Weiterbildungsmaßnahme ausbezahlt. Da-

von ausgenommen ist das „Bildungskonto“.  

 

 
Hier wird die Förderung bereits nach der Genehmigung 

überwiesen. Wird die Schule/Weiterbildung jedoch vor-

zeitig abgebrochen, ist der aliquote Anteil zurückzuzah-

len. 

 

Förderschwerpunkte 

• Bildungskonto 

bis zu 275 € pro Monat für Vollzeit-Ausbildungen 

• Bildungsprämie Arbeiternehmer/innen 

bis 2.200 € für berufsbegleitende Ausbildungen 

• Bildungsprämie für Unternehmer/innen 

bis 2.200 € für berufsbegleitende Ausbildungen 

• Startkapital 

bis 50 % der Kursosten für den Wiedereinstieg 

• Wohnzuschuss 

bis 50% der Unterkunftskosten für Lehrlinge 

• Berufsreife- bzw. Studienberechtigungsprüfung 

pauschale Förderhöhe von 1.900 bzw. 1.100 Euro  
 

www.bildungszuschuss.at 

http://www.ams.at/service-arbeitsuchende/finanzielles/leistungen/bildungsteilzeitgeld
http://www.bildungszuschuss.at/
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Bildungskarenz 
Die Bildungskarenz ermöglicht ArbeitnehmerInnen, sich 

bei bestehendem Arbeitsverhältnis für Weiterbildung 

freistellen zu lassen. Diese Freistellung muss zwischen 

ArbeitgeberIn und ArbeitnehmerIn vereinbart werden. Auf 

Bildungskarenz besteht also kein Rechtsanspruch. 
 

www.bildungskarenz.at 

 

 

Steuerliche Absetzbarkeit 
Kurskosten sind als Werbungskosten im Rahmen der 

Arbeitnehmerveranlagung abzugsfähig (§ 16 EStG Ar-

beitnehmerveranlagung Kennzahl 722), wenn sie Kosten 

für Fortbildung und/oder Ausbildung im verwandten Beruf 

oder der Umschulung darstellen.  

Teilzahlung 

Grundsätzlich ist bis spätestens 5 Wochen vor Kursstart 

der volle Seminarbeitrag zu überweisen. 

 

Informationen zu einer möglichen Teilzahlung: 

• Das Ansuchen auf Ratenzahlung muss vorab schrift-

lich gestellt werden. 

• Die Zahlung in 5 Raten (Semesterzahlung) ist ein 

freiwilliges Entgegenkommen der Firma lernlabor.at 
gmbh und kann daher jederzeit widerrufen werden, 
was eine Forderung des gänzlichen Restbetrages 
zur Folge hat.  

• Bei Ratenzahlung (Semesterzahlung) ist die Rate bis 

spätestens 21 Tage vor Semester-Kursstart zu 
begleichen. 

• Die Kosten des Auswahlseminars und die Prüfungs-

gebühren sind von der Ratenzahlung ausgenommen 

• Ein Kursstart ist zwingend mit der Anerkennung des 

kompletten Kursbeitrages verbunden. Ein Abbruch 
im laufenden Kurs bewirkt somit eine sofortige Fällig-
keit aller, bis zum regulären Kursende angedachten, 
Kurskosten. 

• Bei Zahlungsverzug oder nicht eingehaltener Raten-

vereinbarung wird sofort der samte Betrag fällig. 
 

Informationen zur Semesterzahlung erhalten Sie unter 

office@lernlabor.at oder 0676 - 846 568 220. 

Unternehmen 

Z.B. Qualifizierungsförderung 
Das AMS fördert mit dieser Beihilfe die Kosten für Wei-

terbildungen von gering qualifizierten und älteren Arbeit-

nehmerInnen, um diese stärker in betriebliche Weiterbil-

dungsaktivitäten einzubeziehen. Damit sollen die Be-

schäftigungsfähigkeit und Arbeitsplatzsicherheit, Berufs-

laufbahn und Einkommenssituation verbessert werden. 

 

Voraussetzung: 

• Männer unter 45 Jahren, max. Pflichtschulabschluss 

• Frauen unter 45 Jahren, die max. eine Lehraus-

bildung oder mittlere Schule abgeschlossen haben 

• ArbeitnehmerInnen ab 45 Jahre, die sich in einem 

vollversicherungspflichtigen oder karenzierten Ar-
beitsverhältnis befinden. 

Förderhöhe: 
> 60% der anerkennbaren Kurskosten  

  (70% ab einem Alter von 50 Jahren) 

 

Weitere Förderungen: www.ams.at/vbg 

 

Steuerliche Absetzbarkeit 
Unternehmen können einen Bildungsfreibetrag  

(§ 4 EStG) in Höhe von 20 % der Kosten gewinnmin-

dernd geltend machen oder alternativ eine  

Bildungsprämie (§ 108 c EStG) von 6 % beanspruchen. 

http://www.bildungskarenz.at
http://www.ams.at/_docs/800_Q_QBN_Infoblatt.pdf
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Anmeldung 

Die Anmeldung zu unseren Veranstaltungen soll aus daten-

schutzrechtlichen Gründen über das Internet / unsere Web-

seite erfolgen. So erhalten Sie dann auch umgehend eine 

Reservierungsbestätigung. 

*) Änderungen von Kurstagen / Kursorten vorbehalten! 

 

Zahlungsbedingungen 

Die Kursgebühren sind grundsätzlich vor Kursbeginn zu 

entrichten. Sollte die Kursgebühr aus organisatorischen 

Gründen während bzw. nach Ende der Veranstaltung in 

Rechnung gestellt werden, ist der Betrag nach Erhalt der 

Rechnung ohne Abzug sofort fällig.  

Eine Kurs-Abmeldung muss schriftlich erfolgen. 

Wer verspätet in einen Kurs einsteigt oder nicht regelmäßig 

einen Kurs besucht, hat keinen Anspruch auf Reduzierung 

der Teilnahmegebühr. 

 

Preise 

Die Veranstaltungsgebühren können unserer Homepage 

entnommen werden. Die Preise sind in € angegeben und sind 

sowohl als Netto- als auch als Bruttopreise (20 % USt.) ange-

führt. 

 

Ab 01.07.2018 werden Kurse, die schulähnlichen Charakter 

haben und in einem Berufs- oder Ausbildungskontext stehen, 

umsatzsteuerbefreit abgerechnet. Als Grundlage hierfür dient 

§ 6 Abs.1 Z 11 lit.a UStG 1994. Diese Kurse sind im Pro-

gramm mit °) (unecht steuerbefreit lt. § 6/1 Z11 UStG) ge-

kennzeichnet. 

Storno 

Im Fall einer Verhinderung bitten wir um schriftliche Absage 

bis spätestens 10 Kalendertage vor Kursstart. Bei Abmel-

dung nach dieser Frist, aber vor Kursbeginn, verrechnen wir 

eine Stornogebühr von 50 %. Bei Stornierung nach dieser 

Frist, bzw. bei Stornierung nach Kursstart (Kursabbruch) ist 

der volle Kursbeitrag zu begleichen.. Die Stornierung eines 

Kurses hat ausschließlich schriftlich zu erfolgen. 

Bei Nichtteilnahme, Abbruch bzw. einseitiger Beendigung 

des Kurses wird die gesamte Teilnahmegebühr in Rech-

nung stellen. In diesen Fällen ist eine Rückerstattung des 

Kursbeitrages nicht möglich. Diese Bedingungen gelten 

auch für kurzfristige Anmeldungen. Bei Nominierung eines 

Ersatzteilnehmers entfällt die Stornogebühr. 

 

Nichtdurchführung einer Veranstaltung 

Die Veranstaltungen werden grundsätzlich nur durchgeführt, 

wenn die Mindestteilnehmerzahl erreicht wird. Die Mindest-

teilnehmerzahl einer Veranstaltung können der jeweiligen 

Veranstaltung auf unserer Homepage entnommen werden. 

Bei Nichtabhaltung einer Veranstaltung kann kein Schaden-

ersatz abgeleitet werden, sofern der Grund in der Nichterrei-

chung der Mindestteilnehmerzahl bzw. dem Eintritt eines 

unvorhergesehenen Ereignisses liegt. Auch eventuelle Fahrt

- und Übernachtungskosten können nicht geltend gemacht 

werden. 

 

Die vollständigen AGB finden Sie unter: 

www.lernlabor.at  

Unter bestimmten Umständen kann das Lernlabor 

festlegen, dass eine Veranstaltung trotz Unterschreiten 

der Mindestteilnehmerzahl durchgeführt wird. Dies hat 

allerdings eine entsprechende Stundenkürzung ohne 

Qualitätsverlust zur Folge, die nach der Anzahl der 

Teilnehmer gestaffelt ist. Der Inhalt der Veranstaltung 

und Preis ändert sich durch die Stundenkürzung nicht. 

 

Kursbesuchsbestätigung 

Die Teilnehmer*innen, die mind. 75 % der jeweiligen 

Veranstaltung besucht und die Kursgebühr entrichtet 

haben, erhalten zu Kurssende eine Kursbestätigung. 

 

Haftungsausschluss 

Die Teilnehmer*innen nehmen zur Kenntnis, dass das 

Lernlabor für Schäden an Personen und Gut, die die 

Teilnehmer*innen bei Veranstaltungen des Lernlabors 

(Kurse, Exkursionen usw.) erleiden, in keiner Weise 

haftet. 

 

Zum Lehrgang Lebens- & Sozialberater beachten Sie 

bitte die erweiterten Geschäftsbedingungen auf der 

Homepage 

 

Hinweis 
Mit Erscheinen dieses Kursprogrammes sind 

alle bisher veröffentlichten Programme / AGB 

aufgehoben und nicht mehr gültig.  

Kursinhalte, Termine und Preise sind ev. verändert. 

Allgemeine Geschäftsbedingungen - AGB 

http://www.lernlabor.at/cms/default.asp?nav=49&nav10=54&gruppe=54
http://www.lernlabor.at/cms/default.asp?nav=49&nav10=54&gruppe=54
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Allgemeine Geschäftsbedingungen 
Die allgemein gültigen Geschäftsbedingungen der Firma 

lernlabor.at gmbh können Sie unserer Homepage 

www.lernlabor.at entnehmen. 

 

Erweiterte Geschäftsbedingungen  
Für den Lehrgang Zertifizierter Lebens- und SozialberaterIn 

ist, aufgrund der Kursdauer, eine Erweiterung der AGB 

nötig. 

 

Im Falle einer Abweichung zu den Allgemeinen Ge-

schäftsbedingungen sind zwingend die erweiterten 

Geschäftsbedingungen anzuwenden. 

 

Insbesondere befassen sich die Erweiterten Geschäftsbe-

dingungen mit der Semesterzahlung. 

 

Auswahlgespräch 
Bis zum Kursstart muss das Auswahlgespräch mit unserer 

Lehrgangsleiterin Eveline Hahn oder Frau Böhler geführt 

werden. 

 

Dieses Beratungsgespräch kostet € 90,00 und wird direkt 

von Frau Hahn / Frau Böhler in Rechnung gestellt. 

 

Die Kosten für das Auswahlgespräch können nicht erstattet 

werden (weder bei einer Buchung noch bei einer Nichtbu-

chung des Lehrganges). 

Preis 
Der Kurspreis beträgt € 10.950,00 und wird mehrwertsteuer-

befreit (unecht steuerbefreit lt. § 6/1 Z11 UStG) abgerechnet 

 

Bis spätestens 5 Wochen vor Kursstart ist der volle Rech-

nungsbetrag zu überweisen.  

 

Ein Kursstart ist zwingend mit der Abrechnung des komplet-

ten Kursbeitrages verbunden. Ein Storno ab 28 Tage vor 

Lehrgangsstart bzw. ein Abbruch im laufenden Kurs bewirkt 

somit eine sofortige Fälligkeit aller, bis zum regulären Kurs-

ende angedachten, Kurskosten. 

 

Eine Nichteinhaltung der gewährten Zahlungsfristen bei 

Semesterzahlung zieht ebenfalls eine sofortige Fälligkeit 

des Restbetrages mit sich. 

 

 

Semesterzahlung 
Die Zahlung in 5 Semester-Teilbeträgen ist ein freiwilliges 

Entgegenkommen der Firma lernlabor.at gmbh und kann 

daher jederzeit widerrufen werden, was eine sofortige For-

derung des gänzlichen Restbetrages zur Folge hat.  

Bei Semesterzahlung ist der Geldeingang bis spätestens  

21 Tage vor dem Beginn der jeweiligen Abrechnungsperio-

de zu verbuchen. 

Eine Semesterzahlung kann - mit folgenden Konditionen - 

vereinbart werden. 

 

einmalige Vorabzahlung  

für Verwaltungsaufwand in Höhe von 

€ 600,00 zzgl. 20% MwSt. (= 720,00 brutto) 

fällig 4 Wochen vor Kursstart 

 

plus 

 

Semesterzahlung - 5 Teilbeträge (€ 10.950,- : 5) 

5 x € 2.190,00  

fällig jeweils 4 Wochen vor Semesterstart 

Hier wird eine Rechnung über die Gesamtsumme erstellt, 

wobei die jeweiligen Teilbeträge sowie deren Fälligkeit 

angeführt sind.  

 

Dies entspricht einem Gesamtbeitrag von € 11.670,00  

Der Mehrpreis ergibt sich durch einen erhöhten Verwal-

tungsaufwand und das höhere Risiko. 

 

 

Prüfungsgebühr 
Die Prüfungsgebühr beträgt € 390,00 und wird mehrwert-

steuerbefreit abgerechnet 

 

Sie ist bis spätestens 5 Wochen vor Prüfungstermin zu 

überweisen. 

Allgemeine Geschäftsbedingungen - erweitert 
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Lernlabor-Team - wir beraten Sie gerne 

Mag. Bruno  

Bereuter, BEd 

Geschäftsführer 

Trainer 

Lehrlingsausbilder 

Lehrerausbilder PH Vlbg. 

Claudia 

Binder 

Stv. Geschäftsführerin 

Buchhaltung 

Psych. Beraterin & Coach 

Trainerin 

Svetlana 

Manojlovic 

Office-Mitarbeiterin 

Bildungsberaterin 

Anfragen & Buchung 

Kundenkontakt 

office@lernlabor.at 

+43 (0) 676 - 846 568-220 

+43 (0) 55 79 - 93 080 

www.lernlabor.at 

Anita 

Tomas 

Lehrling 

Bürokauffrau 

2. Lehrjahr 

https://besterarbeitgeber.vol.at/
https://besterarbeitgeber.vol.at/
mailto:claudia.binder@lernlabor.at?subject=Anfrage
mailto:office@lernlabor.at?subject=Anfrage
mailto:office@lernlabor.at?subject=Anfrage
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„Dein Glaube an dich 

lässt auch die Welt 

an dich glauben.“ 

 

Autor unbekannt 
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